
▶SW기술자 임금실태조사 유의사항 및 일러두기◀

❍ 2023년 SW기술자 임금실태조사를 통하여 수집된 자료로 2024년부터 적용

되는 SW기술자 평균임금을 공표함

  * 응답업체수 : 1,130업체

❍ SW기술자 평균임금은 소프트웨어진흥법 제46조(적정 대가 지급 등) 4항 

‘소프트웨어기술자의 인건비 기준’을 지칭함

❍ SW기술자 평균임금은 기본급, 제수당, 상여금, 퇴직급여충당금, 

법인부담금(4대보험)을 모두 포함한 결과임

❍ SW기술자 평균임금의 근무일수는 응답업체의 평균근무일수를 평균내어 

산출하였으며, 2023년의 월평균 근무일수는 20.88일로 조사됨

❍ SW기술자 평균임금은 공공분야의 SW사업에서 반드시 활용해야 하는 강

제사항이 아니며, 가급적 수․발주자간 자율적 협의에 의한 기준을 마련하

여 적용하는 것을 권고함

❍ 시행일 : 2024년 1월 1일 ～ 2024년 12월 31일


